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Giovanni Messina, rotariano!

Ho accettato di buon grado la proposta di dedicare un mio pensiero a Giovanni, ribadisco che è fatto in forma 
personale e non esprime necessariamente una posizione del Club che ho il piacere e l'onore di rappresentare 
durante il corrente anno rotariano.

Giovanni è entrato nel Rotary il 5 febbraio 1998, ritengo che, come ognuno di noi, anche Giovanni abbia 
interpretato il Rotary a modo suo.

Sono convinto che, nonostante non fosse un teorico della dottrina rotariana, la propria attività nel Rotary  
rispettasse appieno i cinque valori fondanti del nostro sodalizio.

Service: ritengo che il servizio fosse una delle leve che teneva Giovanni attivamente legato al Rotary, sia nelle  
attività che il Club organizzava sia in quelle promosse e condotte in prima persona a cui si aggregava il Club o 
singoli rotariani animati loro stessi da forte spirito di servizio.

Fellowship: sono convinto che Giovanni fosse legato al proprio Club, agli Amici e anche al Rotary. Per sua 
natura andava oltre e arrivava alla vera amicizia che ha saputo stringere con gli Amici del R.C. Bergamo Sud 
attuali e non. Non era di mezze misure, pertanto, anche nell'amicizia dava il massimo.

Diversity: Ritengo che Giovanni non fosse particolarmente tradizionalista, penso, al contrario, che fosse molto 
sensibile a rapportarsi persone con diverse professioni, etnie e religioni, era in sintonia con le giovani generazioni e 
penso che vedesse di buon grado il Rotary maggiormente aperto a coglierne le opportunità.

Integrity: fino in fondo! Come ho avuto modo di anticipare, sono convinto che non fosse di facili compromessi,  
l'integrità, per me, era uno dei valori che meglio lo rappresentava. Integrità negli affari e nei rapporti personali 
oltreché in quelli affettivi e familiari. Ritengo che fosse per lui una grande fonte di rammarico e indignazione 
vedere sviliti i rapporti personali e professionali per la mancanza e il rispetto delle regole e dei basilari codici etici. 
Anche in questo caso, non c'era alcuna mediazione.

Leadership: Ritengo che Giovanni ne avesse da vendere. Sono convinto che sentisse l'importanza di una squadra 
forte e coesa, orientata su un obiettivo da raggiungere. Non aveva la smania dell'"io", l'importante era arrivarci.  
Penso che fosse tanto un ottimo trascinatore quanto un buon gregario, sicuramente uno su cui fare affidamento.

Sono convinto che i cinque valori fondanti del Rotary, fossero per lui insiti nel suo modo di essere e non 
conseguenti al suo ingresso nel nostro sodalizio.

Ritengo che il suo servire al di sopra di ogni interesse personale, unitamente al rispetto dei valori del Rotary,  
abbiamo fatto di Giovanni un valido esempio di rotariano che rimarrà patrimonio del nostro Club oltreché nei  
cuori dei rotariani del Bergamo Sud.

Matteo FERRETTI
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I nostri amici di CHALON ed OFFENBURG hanno voluto dimostrare la loro vicinanza al Club ed alla  
famiglia Messina per la morte del nostro socio Giovanni
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La nostra Storia:
un salto nel passato

Ogni Distretto e Club realizzano molteplici 
progetti dei quali parecchi sono cofinanziati 
dalla Fondazione Rotary: braccio operativo 
per le iniziative umanitarie del Rotary 
International.

ROTARY FONDATION

La nostra conviviale si è svolta questa volta in un nuovo contesto: eravamo ospiti da Talent Garden Bergamo, 
in galleria Santa Marta.
Questo incontro, voluto dal nostro presidente Matteo Ferretti, aveva lo scopo di far conoscere a tutti i soci 
l'Associazione e gli scopi che questa si prefigge di raggiungere.

“Talent Garden è una comunità di appassionati di Web e Comunicazione che convive in uno spazio di Co-
Working. Talent Garden è un Passion Co-Working Space cioè un ecosistema dove menti brillanti e creative, 
piene di entusiasmo e di passione, di coraggio e di fantasia, possano aiutarsi e competere allo stesso tempo; 
sfidarsi e collaborare, confrontarsi e contaminarsi in modo “naturale””. Così l'ha definita il suo presidente 
Alberto TRUSSARDI aprendo la serata rotariana.
Un gruppo di “giovani talenti” ci hanno accolto e mostrato le loro ricerche che sono state tradotte in start-up 
per nuove imprese. Ci siamo incantati a vedere il funzionamento di una stampante 3D; abbiamo toccato con 
mano alcune loro realizzazioni di arredo; li abbiamo ascoltati mentre illustravano il loro software.
Il Presidente, portando il Club in questo luogo, ci ha dato la sua regolare dose di fiducia verso un futuro 
colmo di sorprese favorevoli e pieno di novità positive. Come cantava una canzone degli anni ‘60 “... non 
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vedete che il cielo è sempre più blu? E’ la pioggia che va e torna il 
sereno”.
L’azione rotariana è questa: infondere fiducia in tutti per un mondo 
migliore.

La conviviale è poi continuata con la presentazione da parte di 
Clemente PREDA della Rotary Fondation.
L’originalità della esposizione ed il feeling che l’oratore ha stabilito con 
tutti i partecipanti ci ha permesso di conoscere (e purtroppo siamo in 
tanti ad ignorare la nostra Fondazione. Asse portante di tutti i nostri 
services) o di approfondire (per i pochi) l’evoluzione della Rotary 
Fondation e cosa essa rappresenta oggi per noi rotariani.
Ha iniziato raccontando la storia della Rotary Fondation: chi sono stati 
i suoi fondatori e come si è evoluta nel tempo.
Ha poi spiegato la struttura della Rotary Fondation che si sorregge sulle 
quote che ogni rotariano versa ogni anno e sulle donazioni devolute da 
tutti i benefattori.
Ha ben spiegato, poi, come questi fondi vengono assegnati ai vari 
progetti proposti dai Club e dai Distretti. E le verifiche che vengo 
effettuate per confermare la corretta applicazione delle norme che 
regolano l’uso dei fondi.
Un dato molto importante è emerso dalla sua esposizione: la Rotary 
Fondation ha raccolto nello scorso anno 200 milioni di dollari dei quali 
ben 191 milioni di dollari sono stati devoluti per i vari services, 
conquistanto il quarto posto mondiale nella classifica delle migliori 
CHARITY.
Tutto ciò vuol dire che la Rotary Fondation usa solo il 5% dei fondi 
raccolti per la gestione ordinaria, lo sviluppo ed il controllo dei 
programmi umanitari che ha in corso. Ossia dei 100 $ che ogni Socio 
versa alla Rotary Fondation, solo 5  sono trattenuti dalla fondazione per 
il mantenimento della struttura; il resto (95$) sono totalmente devoluti 
ai services.
Questo dato diventa ancora più importante se raffrontato con altri 
organismi umanitari mondiali, come l’UNICEF il quale trattiene il 46% 
delle donazioni ricevute per mantenere la propria struttura 
organizzativa.
La Rotary Fondation raggiunge questo contenimento della spesa grazie 
all’impegno diretto dei propri Soci. Noi rotariani non diamo solo 
“soldi”, ma offriamo soprattutto la nostra professionalità gratuitamente.
Ciò è subito verificato. Vediamo due nostri services cofinanziati dalla Rotary Fondation: il Progetto Malawi 
ed il Progetto per la Famiglia. Per il Progetto Malawi, ebbene, tutta l’organizzazione e l’attuazione è stata da 
noi curata con la partecipazione diretta sul campo di alcuni nostri soci (Somaschini, Vecchi, Messina ed altri) 
che hanno collaborato con Padre Pege dell’Ospedale di Muli Buangi. Oppure il Progetto a favore delle 
famiglie con problemi socio-assistenziali-sanitari dove una squadra di soci si sono impegnati a “rivitalizzare” 
i locali della struttura sanitaria.
Clemente PREDA ha poi spiegato la nuova struttura che è venuta ad assumere da poco la Rotary Fondation. 
L’obiettivo è quello di renderla ancora più snella; più vicina ai progetti dei Clubs i quali però devono 
incanalarsi sulle sei direttrici fissate dalla Fondazione.
Ha concluso la sua esposizione illustrando i “ritorni” economici che il nostro club ha beneficiato, 
dimostrando in tal modo quanto sia efficace e gratificante la nostra partecipazione ad una così valida 
otganizzazione umanitaria mondiale.
Prima di ringraziare per l’attenzione ed il calore ricevuto per la sua esposizione, ha invitato tutti i convenuti a 
partecipare al CONVEGNO DISTRETTUALE di sabato 22 novembre a Treviglio sulla ROTARY 
FONDATION.

La presentazione di Clemente PREDA è stata ben curata e sicuramente ha comportato un gravoso impegno di 
tempo e di ricerca. E’ un documento fondamentale per il nostro Club per cui vi invito a rivederla scaricandola 
da questo link. Bravo Clemente. Hai dimostrato che (basta volerlo) c’è sempre un’occasione o un momento 
per apprezzare tutte le qualità del Rotary.

La serata è stata chiusa con il classico colpo sulla campana da parte del Presidente.
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Momenti della conviviale

vedi foto

vedi video

link utili

Rotary Club 
BERGAMO SUD

RC Bergamo Sud - 
You Tube

https://www.youtube.com/watch?v=XlNkC1sYmyc&list=UUfLskKlt5U8LN7N3YacI92Q
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/REDAZIONE%202014-2015/10(606)/RF-Clemente%20Preda.pdf
https://www.youtube.com/channel/UCfLskKlt5U8LN7N3YacI92Q
https://www.youtube.com/channel/UCfLskKlt5U8LN7N3YacI92Q
http://www.rotarybgsud.it/
http://www.rotarybgsud.it/
http://youtu.be/q19J4FSQvTY
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ROTARY INTERNATIONAL
Presidente

Gary HUANG
DISTRETTO 2042

Governatore
Alberto GANNA

Segretario
Piero BAGOLINI

GRUPPO OROBICO 1
Assistente Governatore

Ugo BOTTI

le conviviali del mese di

NOVEMBRE

• 13: Franca Franchi: presentazione 
del Progetto "Palma il Vecchio" a 
cura  di  G.C.F.  Villa  per 
l'Expo2015.

• 20: Assemblea del Club
• 22:  Seminario  sulla  Fondazione 

Rotary (Treviglio – SAME)
• Consiglio Direttivo

AuguriAuguri
Ferretti Matteo 30 nov

Castelli Fulvia 5 dic

Jannone Giorgio 6 dic

Bernini Bruno 7 dic

Brambilla Paola 16 dic

Ghisalberti Marco 16 dic

Percassi Antonio 16 dic

Azzolari Stefano 22 dic

VITA DEL CLUB

STRUTTURA E LOCATION
Il CLUB

• Conviviali: 1° - 2° - 3° giovedì del mese alle ore 20,00

• Consiglio Direttivo: 4° giovedì del mese

• Ristorante:  "La  Marianna"  -  Colle  Aperto,  2  (Città  Alta)  Bergamo  -  tel. 
035237027

CONSIGLIO DIRETTIVO
Presidente

Matteo FERRETTI
Vice Presidente Past President Presidente Eletto

Clemente PREDA Andrea CATTANEO Marco GHISALBERTI
Segretario Tesoriere Prefetto

Marco ROSSINI Corrado PEREGO Massimo COLLEONI

Consiglieri

Paola BRAMBILLA   -  Fulvia CASTELLI  -  Emanuele CORTESI  -  Giovanni MESSINA  - 
Pietro PELLEGRINI  –  Alberto RAVASIO  -  Paolo SANGUETTOLA  -  Anna VENIER  - 

Elio ZAMBELLI

---------------------------------------------------------------------
Responsabile Bollettino: Edoardo GERBELLI

OGNI SOCIO DEVE RICORDARSI CHE

LA PARTECIPAZIONE ALLA CONVIVIALE E’ OBBLIGATORIA
tutti sono cortesemente invitati a CONFERMARE o NON CONFERMARE la propria presenza. In tal modo si dimostra rispetto 

per l’impegno del Prefetto e consente di organizzare al meglio la serata
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EFFETTIVO
Fulvia CASTELLI

ORGANIGRAMMA e FUNZIONE

VERBALI

presenze alla conviviale del 6 novembre 2014

AZIONE GIOVANILE
Anna VENIER

ORGANIGRAMMA e FUNZIONE

VERBALI

PROGETTI
Paola BRAMBILLA

ORGANIGRAMMA e FUNZIONE

VERBALI

AMMINISTRAZIONE
Enrico PELILLO

ORGANIGRAMMA e FUNZIONE

VERBALI

notizie dalle Commissioni

Soci presenti 40

Per motivi di privacy le tabelle precedenti vengono 
cancellate

Coniugi 6
Ospiti dei Soci 4
Ospiti del Club 0

Totale 50
TABELLA PRESENZETABELLA PRESENZE

Soci presso altri Club (recupero) 0

Organizzazione delle manifestazioni 
rotariane 
Il Prefetto cura le formalità vere e proprie del  
cerimoniale per la sistemazione delle Autorità 
e degli Ospiti, secondo il grado che loro 
compete. 

Al riguardo il Prefetto deve ricordare che: 
• il Presidente del Club è sempre al 

centro; 
• il conferenziere è l'ospite d'onore e 

prende sempre posto 
alla destra del Presidente; 

• un eventuale altro ospite, anche se di 
rango superiore, è 
fatto sedere alla sinistra del 
Presidente; il terzo ospite, in ordine di 
rango, viene posto alla destra del 
conferenziere e così via; 

• il Governatore del Distretto, quando 
presente, siede al posto d'onore 
successivo a quello del conferenziere. 
Il suo posto coincide con quello del 
conferenziere nella serata della visita 
ufficiale; 

• in caso di persone aventi la stessa 
carica rotariana conta l'anzianità di 
servizio rotariana e, in caso di parità, 
quella anagrafica; 

• il coniuge accompagnatore ha lo 
stesso rango del coniuge partecipante; 

• se sono presenti Autorità pubbliche 

queste vengono anteposte, con 
l'eccezione del Governatore, a quelle 
rotariane. Per le riunioni in cui siano 
presenti personalità di riguardo, si 
consiglia di contrassegnare i posti a 
queste destinate con cartellini 
nominativi ed a provvedere ad 
accompagnarle sino alle posizioni loro 
assegnate. 

Se le Autorità presenti superano la 
disponibilità dei posti del tavolo della 
presidenza, vanno preparati altri tavoli alla 
destra ed alla sinistra del tavolo di presidenza, 
contrassegnati non da numeri o lettere, per non 
dare agli invitati l’impressione di essere stati 
classificati. Si adotteranno nomi di fiori, di 
città, di colori, di artisti o altre fantasie. 
In questi casi è opportuno preparare un tableau 
con la pianta dei posti attribuiti, da sistemare in 
posizione ben visibile in prossimità 
dell'ingresso della sala, allo scopo di evitare il 
rischio di vedere persone vaganti tra i tavoli 
alla ricerca del proprio posto. 

galateo 
rotariano

riportiamo in questa sezione 
del bollettino alcune norme 
comportamentali che ogni 
socio (ed i loro ospiti) devono 
osservare nella partecipazione 
alle conviviali e/o agli eventi 
rotariani

ROTARY FOUNDATION
Clemente PREDA

ORGANIGRAMMA e FUNZIONE

VERBALI

PUBBLICHE RELAZIONI
Elio ZAMBELLI

ORGANIGRAMMA e FUNZIONE

VERBALI

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

SOCI 
PRESENTI
SOCI 
ASSENTI
RECUPERI

http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/6-PROGETTI
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/6-PROGETTI/6-Organigramma.jpg
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/5-EFFETTIVO/5-VERBALI
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/5-EFFETTIVO/5-Organigramma.jpg
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/4-ROTARY%20FOUNDATION
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/4-ROTARY%20FOUNDATION/4-Organigramma.jpg
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/3-AZIONE%20GIOVANILE
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/3-AZIONE%20GIOVANILE/3-Organigramma.jpg
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/2-PUBBLICHE%20RELAZIONI
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/2-PUBBLICHE%20RELAZIONI/2-Organigramma.jpg
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/1-AMMINISTRAZIONE
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/COMMISSIONI/1-AMMINISTRAZIONE/1-Organigramma.jpg
http://www.studiogerbelliriva.it/ROTARY%20BERGAMO%20SUD/PRESENZE%20CONVIVIALE/conviviale%20del%2006.11.14.pdf
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PER CHI FOSSE INTERESSATO 
ALLA PREVENDITA DEI BIGLIETTI 
PER L’EXPO2015 METTIAMO A 
DISPOSIZIONE UN LINK VELOCE.
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In questa sezione del Bollettino verranno pubblicate tutte le notizie legate alle vicende dei nostri Soci che possono interessare al Club 
(la redazione si riserva di verificarne il contenuto)

notizie dai Soci

http://www.expo2015.org/it/biglietti
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….......... NON MANCATE ! …..........
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DISTRETTO 2042 – GRUPPO OROBICO 1
PER LEGGERE I BOLLETTINI DEI CLUB 

DEL GRUPPO OROBICO 1 CLICCARE 
SUL RELATIVO LINK

RC BERGAMO NORD

RC BERGAMO

RC BERGAMO OVEST

RC BERGAMO CITTA' 
ALTA

http://www.rotarybergamoovest.it/
http://www.rotarybgnord.org/
http://www.rotbgalta.org/
http://www.rotbgalta.org/
http://www.rotaryclubbergamo.it/
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QUESTO E’ UN PEZZO DELLA NOSTRA STORIAQUESTO E’ UN PEZZO DELLA NOSTRA STORIA
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CONOSCERE IL ROTARY (24)


