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Anno Rotaractiano 2014-2015



46 
Anni di vita (fondazione 13 Marzo 1968)


8.700 
Club Rotaract nel mondo


200.000 
Soci effettivi nel mondo


170
Paesi nel mondo

Rotaract

Rotary + Action



17 
Anni di vita (22 Gennaio 1998)


21 
Soci effettivi (di cui 2 in aspettativa)


27 
età media di Club


6 
Soci impegnati in Azioni e Commissioni e 
livello di Distretto.
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Rotary + Action
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A Pathway to 
grow together


(“A pathway to excellence” – 

AR 2013-2014… la storia continua…)




Service
Effettivo
Relazioni
Formazione






 Progetto Cleanitaly
Progetto Teddy Bear

Aiuto alla Ricerca Malattie Rare - ARMR
Premio Università

(ad altri service in cantiere…)

Ente Nazionale Sordi - ENS
Unione Italiana Lotta alla Distrofia 
Muscolare – UILDM - Telethon
Bergamo Scienza
Associazione Genitori Athena
Associazione Italiana contro la Diffusione 
delle Dipendenze - AIDD
Progetto Camp dell’Amicizia



Service



Incremento della comunicazione “istituzionale”
Affinamento dei canali social (Sito web, pagina 
facebook, eventuale apertura del canale twitter per 
eventi specifici, …)
Consolidamento delle occasioni informali di 
approfondimento delle tematiche rotaractiane



Effettivo



Incremento delle collaborazioni 
con il mondo Rotary
Consolidamento della presenza 
nel Multidistretto 2041-2042
Aumento del le occasioni di 
Interclub
Rafforzamento dei rapporti con il 
mondo Interact

Relazioni



Incremento delle doti di leadership
A p p r o f o n d i m e n t o  d e l l e 
conoscenze culturali del territorio
Aumento della sensibilità nei 
confronti della comunità



Conviviali con Relatori su diversi 
temi di interesse
Seminari e tavole rotonde (progetti 
in corso di implementazione)
Occasioni di confronto formali ed 
informali
Visite a realtà industriali e culturali 
del territorio e non solo

Formazione



“Fellowship 
through Service”


“Dream, Serve, 

Enjoy”


“A Pathway to 
grow together”


